— l!l == ETNOGRAFSKI
=== MUZE) ZAGREB

Ur. broj: 1581 /23

Zagreb, 4.9.2023.

Na temelju &lanka 33. Statuta Etnografskog muzeja (Prociceni tekst od 28.1.2021.) i prijedloga
Povjerenstva za odabir kandidata, a u svezi javnog natjecaja objavljenog na internetskim stranicama
Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje dana 17.7.2023. godine pod brojem 2356433 i na internetskim
stranicama Etnografskog muzeja, za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme za radno mjesto
Ltajnik”, 1 izvrsitelj, ravnateljica dr.sc. Zvjezdana Anto§, donosi

ODLUKU
o izboru kandidata za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme
.

Za zashivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme za radno mjesto ,tajnik”, izabrana je kandidatkinja
Zorana Mandari¢, diplomirana pravnica.

Zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 1. ove odluke ¢e se izvrsiti sklapanjem ugovora o radu na odredeno
vrijeme kojim ée se regulirati medusobna prava i obveze.

lzabrana kandidatkinja treba se u roku od 3 dana od primitka obavijesti javiti tajniStvu Etnografskog
muzeja.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Prigovor ne odgada izvrienje odluke.

Obraziozenje
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Dana 17.7.2023. godine putem Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje raspisan je javni natjecaj za
popunjavanje radnog mjesta ,tajnik” u Etnografskom muzeju, jedan izvrsitel;.

Ravnateljica Etnografskog muzeja je imenovala Povjerenstvo za izradu prijedloga odabira kandidata
odlukom ur. broja 1499/23 od 16.8.2023. koje je utvrdilo kandidate koji su podnijeli potpune i
pravodobne prijave na javni natjecaj te koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja. Povjerenstvo je
utvrdilo da je pristiglo 7 (sedam) prijava na natje¢aj, od kojih su 2 (dvije) prijave podneseno pravodobno
te su potpune i ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, dok je za 5 (pet) prijava utvrdeno da su
pravodobne, ali nepotpune odnosno ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, pa je tim kandidatima
upucena obavijest da se ne smatraju kandidatima u postupku natjecaja.

Kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja elektronickom postom je upuden poziv na
razgovor za dan 23.8.2023. pocevsi od 10,00 sati odnosno za dan 25.8.2023. s poéetkom u 9,00 sati.

Povjerenstvo je nakon provedenog cjelokupnog postupka dostavilo ravnateljici Muzeja izvje$ce
(zapisnik) o provedenom natje¢ajnom postupku i razgovoru s kandidatima uz prijedlog odabira
kandidata. Povjerenstvo je predioZilo (2:1 glasova) za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme
za radno mjesto ,tajnik” Zoranu Mandari¢, dipl.iur., uz obrazloZenje da stru¢na znanja i radno iskustvo
imenovane kandidatkinje najviSe odgovaraju zahtjevima radnog mjesta tajnika u Etnografskom
muzeju. Ravnateljica je prihvatila prijedlog povjerenstva.

Zorana Mandari¢ diplomirana je pravnica s poloZenim pravosudnim ispitom. Zaposlena je od 1994. do
2021. godine u struci, na sliedeéim radnim mjestima: pomoc¢nica tajnika javne ustanove (javno visoko
udiliste), tajnica ustanove, vieZbenica u sudstvy, sudska savjetnica, viSa sudska savjetnica i voditeljica
javne nabave (bez certifikata u podrudju javne nabave) te zaduZena za izradu podzakonskih opéih akata
iz podrudja radnog prava u ime posiodavca.

Slijedom navedenog, odlu¢eno je kao u izreci odluke.

Ova odluka dostavlja se kandidatima u postupku elektronickom postom uz njihov pristanak, te se
dostava smatra obavljenom u trenutku kad je pismeno zabiljeZeno na posluZitelju za primanje takvih
poruka, sve sukladno ¢lanku 94. Zakona o opéem upravnom postupku (,Narodne novine“ broj 47/09,
110/21).

"

Sukladno €lanku 10. stavku 1. toéci 10. Zakona o pravu na pristup informacijama ( ,Narodne novine
broj 25/13 i 85/15) ova odluka bit ¢e objavljena putem web stranice Etnografskog muzeja
https://emz.hr/.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
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Na temelju ¢lanka 156. Zakona o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine” broj 47/09, 110/21)
protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor. Prigovor se podnosi ravnateljici Etnografskog muzeja, u
pisanom obliku neposredno u Muzeju ili putem poste ili elektronicki putem e-mail adrese: emz@emz.hr

Dostaviti: 1. Kandidatima putem elektronicke poste

2. Pismohrana (ovdje)







