
ZAPISNIK 

23. sjednice Upravnog vijeća Etnografskog muzeja, održane 29.09.2020. godine, s početkom u 14:00 

sati 

 

Prisutni članovi Upravnog vijeća: 

Vinko Ivić, predsjednik Upravnog vijeća, (Online) prisutan 

Ljiljana Perišić, članica Upravnog vijeća 

Nikola Tuškan, član Upravnog vijeća, (Online) prisutan 

Aleksandra Vlatković, zamjenica predsjednika Upravnog vijeća 

Juraj Zoričić, član Upravnog vijeća 

 

Prisutne osobe izvan Upravnog vijeća: 

Goranka Horjan, ravnateljica Etnografskog muzeja 

Hrvoje Sešek, viši stručni suradnik 

 

Predsjednik Upravnog vijeća Vinko Ivić predlaže sljedeći dnevni red: 

1. Prihvaćanje dnevnog reda 

2. Prihvaćanje zapisnika 22. sjednice 

3. Prijedlog programa rada EMZ za 2021. 

4. Strateški plan EMZ 2020. – 2025. 

5. Izmjena znaka EMZ 

6. Najava smanjivanja ugovorenih sredstava za realizaciju programa u 2020. 

7. Zapošljavanje pravnika do povratka djelatnice s porodiljnog 

8. Razno 

 

1. 

Dnevni red jednoglasno je prihvaćen. 

2. 

Zapisnik 22. sjednice održane 09.07.2020. godine jednoglasno je prihvaćen. 

3. 

Goranka Horjan obavještava da je Etnografski muzej izrađujući prijedlog programa rada za 2021. 

godinu vodio računa o trenutnoj situaciji širenja virusa Sars – Cov – 2, te trenutnim, i mogućim budućim 

ograničenjima nužnima za spriječavanje širenja bolesti COVID – 19. Upravo zato prijavljujući programe 



iz područja muzejsko – galerijske djelatnosti Muzej se odlučio za prijavu financiranja izložbe „Igračke – 

djetinjstvo zauvijek“ održavanje koje je predviđeno od mjeseca veljaće do mjeseca prosinca 2021. 

godine. Osim izložbe podnesena je prijava za financiranje projekta „Škrinja puna tajni“ svrha kojeg je 

obrada dijelova fundusa Muzeja te prikaz obrađenih sadržaja na mrežnim stranicama i online 

platformama Ustanove. U području nakladništva očekuje se potpora za objavu 26. sveska časopisa 

„Etnološka istraživanja“, „Vodiča za djecu kroz stalne postave Etnografskog muzeja“, „Kataloga zbirke 

pokućstva“, te dotisak kataloga „Božični nakit iz fundusa zagrebačkog Etnografskog muzeja“. U 

pripremi su i programi iz područja međumuzejske suradnje i terenskih istraživanja, te pedagoški 

programi koji će se u odnosu na prethodne godine, u većoj mjeri, odvijati u virtualnom svijetu. Izrađen 

je i prijedlog rada na preventivnoj zaštiti građe radionice za drvo, keramiku i metal i radionice za tekstil. 

U radu knjižnice zatražena su sredstva za informatičku podršku održavanja softvera. Prijavljivanju 

programa iz područja međunarodne kulturne suradnje pristupit će se nakon dobivanja konačne 

suglasnosti za putovanjem u zemlju domaćina. Budući je 10. ožujka 2020. potpisan Ugovor o 

financiranju obnove pomoćne zgrade Muzeja u Kačićevoj ulici, Ustanova očekuje najveću financijsku 

potporu u programima opremanja obnovljenih muzejskih čuvaonica i novih prostora konzervatorsko – 

restauratorskih radionica. 

Nakon provedene rasprave Upravno vijeće jednoglasno prihvaća Prijedlog programa rada Etnografskog 

muzeja za 2021. godinu. 

4. 

Goranka Horjan informira da je Etnografski muzej izradio Strateški plan za razdoblje od 2020. do 2025. 

godine. U Strateškom planu nastojao se prikazati planirani rad koji ima za cilj unaprijeđenje rada 

Ustanove u pojedinim područjima. Za Muzej je od posebne važnosti obnova pomoćne zgrade u 

Kačićevoj ulici s kojom će se primarno riješiti problem čuvanja muzejske građe i dokumentacije. 

Nakon provedene rasprave Upravno vijeće jednoglasno prihvaća Strateški plan za razdoblje od 2020. 

do 2025. godine. 

5. 

Goranka Horjan predstavlja prijedlog novog znaka (vizuala) Muzeja. Prijedlog je izradila Kocka d.o.o. 

Svrha predložene izmjene je nastojanje izgradnje zasebnog identiteta Ustanove u kontekstu postojanja 

većega broja Muzeja istoga ili sličnoga naziva. 

Ljiljana Perišić smatra da je u početno vrijeme korištenja novoga znaka važna i uporaba popratne 

deskripcije kao njegova pojašnjenja. Međutim, protokom vremena, deskripcija će postati suvišna. 

Nakon uvida u prijedlog, Upravno vijeće jednoglasno prihvaća izmjenu vizuala Ustanove. 

6. 

Goranka Horjan obavještava da je Grad Zagreb zbog novonastale situacije širenja virusa Sars – Cov – 2 

te posljedičnoga utjecaja na ekonomiju, obavijestio Etnografski muzej kao i ostale ustanove kulture o 

smanjenju ugovorenih iznosa potpore programima javnih potreba u kulturi za 30%. Etnografskom 

muzeju kao matičnom muzeju 1. razine od izuzetne je važnosti da se održi razina financiranja onih 

programa koji su društveno opravdani u postojećim okolnostima, a smanjenje ili ukidanje financiranja 

smatra se opravdanim za pojedine programe međunarodne kulturne suradnje organizacija kojih nije 

moguća u trenutno ograničenim okvirima slobode protoka ljudi. 



7. 

Goranka Horjan informira da je Muzej dobio suglasnost Osnivača za zapošljavanje jednog djelatnika na 

radnom mjestu tajnika Ustanove do povratka zaposlenice s rodiljnog/roditeljskog dopusta. Na 

objavljeni javni poziv pristiglo je osam prijava, od kojih su tri udovoljavale uvjetima za stupanje u radni 

odnos na predmetnom radnom mjestu. Nakon provedenih razgovora, na prijedlog povjerenstva za 

izradu prijedloga odabira kandidata, odlučeno je da Muzej zaključi ugovor o radu na određeno s 

Željkom Kuhar. Nova zaposlenica stupit će u radno odnos 1. listopada 2020. godine. 

 

Završeno u 15,05 sati. 

 

Zapisničar:       Predsjednik Upravnog vijeća: 

____________________     _________________________ 

Hrvoje Sešek       Vinko Ivić, muzejski savjetnik 


